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AFS es una organizacion internacional,
voluntaria, no gubernamental, sin fines
de lucro que brinda oportunidades de
aprendizaje intercultural para ayudar a
las personas en el desarrollo de sus
conocimientos, habilidades y
entendimiento necesarios para la
creacion de un mundo mas justo y
pacifico, bajo la premisa de que el
intercambio conlleva a la tolerancia, la
tolerancia al entendimiento vy el

evendmiente— NUuestra
mision
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Genera experiencias
educatwas a cerca

de 13.000 participantes
al ano a nivel mundial
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Si bien el API [ERCULTURAL
siempre ha si ZadC AFS adraves
de programas de inmer: ¢ »‘Qtra cultur? v
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_ntendemqs gue se puede desarrollar dentro
del aula ya que la misma provee un espacio
propicio para el estudio de la cultura y la
reflexion intercultural.



Interculturales

Es fundamental que los jovenes puedan
desarrollar Competencias Interculturales:
destrezas y habilidades que permiten trabajar
con personas de diversas culturas, comunicarse
efectivamente y garantizar que la diversidad
cultural no sea un obstaculo, sino una
oportunidad para desenvolverse en un mundo
diverso, formado por ciudadanos globales.






Talleres de ,‘
Aprendizaje o Metodologia de

Intercultural
para Alumnos

o Diferentes tematicas y con
, armados para

trabajar con alumnos de distintas
escuelas, colegios e instituciones
educativas de distintas ciudades de
Argentina y Uruguay







Educacion y aprendizaje intercultural
Comunicacion intercultural

Cultura y modelos teoricos culturales
Diferencias culturales
Estereotipos vy generalizaciones
Estrategias para la integracion de t
de intercambio al aula ‘
Herramientas para suspender prej
preconceptos :
Etnocentrismo y etnorelativismo
Diversidad

Agentes de Cambio

Interculturales
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descripcion de la metodologia de trabajo
para los talleres r

resumen de todos los talleres: tema,
audiencia, duracion y requerimientos

testimonios de docentes que participaron
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Catalogo
de Talleres
para
Comunidades
Educativas
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ACERCA DE AfS

AFS, i brands deinerc
tes secundarias,

‘:,n_ Ere 1985 AFF ha recibicko ung mencin especial de la ONU par la kabor desa-
= reoflada @ favar de e ecucaciin de fos Meenes ded rundl,

i E 2008 AFS fue declordeia de indends cuftural ¢ educative par éf Senddo de [0
= Magidn Argenting,

En 3015 ko UNESDD incorpond g AFS como socio afichal reconociendo su
Erabaio &0 &l compa di kg educacion, e juvendud ¥ el didlaga inberculbural

12.000

. participantes
( de todo el

rrranddo viajan
cada afio

programeas de AFS San o gar en ¢l g
cids ala colabaor
par trabajar de ce
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El otro lado de la red

Besumen: En el preserie taller s iwita 3 los participantes 3
reflesionar acerca ot los preconceptos que pueden Ikgar a

Tiempo estimade: 80 Mnutes.

4Q

Requisitas del espacio dulice: Ssidn en
Renerss frende & deberminadas siliors o Immsq it
ja el torcepta de etnocentrisma v e que s& pueds trebajar senbedos. Lugar
parn pegor ofiches.

para trabalar v refledonar ame d‘buldnnn poce familiares.
Finalmente se caplican las diferencias que cdsten entre ks Este 4__—3 Piiblics racomendado: 20- 10 eshidian-
realipas ¥ L Generalizaciones, fies, Recomiridada purd sivanddnia,

Objetivos

= Aralizar una magen de actualidad ¥ entender los pre-concepios gue == tienen ante determinadas =Stuaciones.
- Reflesiceur sobee come mirames e munda desde miestra progia lupa cultural,
- Diferenciar l6s COnoeptos o ebnnoentrionds ¥ ebnane ativismio.
- Comocer la diferemicia erdre un Estereotps v una Generalizacidn, ¥ comprencer qué mplca cads uno.

- Presentar una herramierla que puede ser utifzsds Lade para ink e diskint:
WMHQIWHHHWEquﬂmmw&wmmmﬂﬂuﬂw

Agentes de Cambio

Resumen: £n el presente taller se buzsca dotar a los participantes g Tiempo estmado: 0 Minutes,
de una viskn critica acerca de los desafios oues atravesa SU Comis " —
nidad desde un lugsr de proactividad. A su vez s incentiva a log E} euikThor i erpac
- Salde pueds trabsjar en equipos.
participantes & identificar v, posterionmente, s sfrantar, desde su . rayecton T -

lugar ¥ de acuerdo a sus intereses, pasiones y habilidades dstas - Computndons
problematicas con acclones que tendan a generar un cambio
sustantaldla, 5@ bissh mativie Lambsan b [rases de 1o gresentheion
de sjemrplos sxitosos en obras comunidasdes,

Publico revomendada: 20-30 estuchontes.
Recomendods pard secomddnrd,

b

Objetivos

- izar a los participantes acerca de la= idades v desafios de s respectives comuridades,

- Incentivar a los participantes o s=r Agentes de Cambio en su comunidad.
- Presentar & abordaje que hace AFS sobre el proyects de Agontes de Camblo.




| RESPETO

it

oHes A




Nuestro Impacto en 2016:

1Y esperamos superar estos
numeros en este 2017/!







“l a interculturalidad se
perfila hoy en dia como el
modo mas efectivo de
generar profesionales,
profesores y estudiantes
mas abiertos, mas
flexibles y mas
respetuosos de las
diferencias. Es importante
ser capaces de
aprovechar cada nueva
oportunidad intercultural
que se presente en la
comunidad educativa”.
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“No basta con hablar de paz,
uno debe creer en ella.
Y no es suficiente con creer,
hay que trabajar para conseguirla.”

(Eleanor Roosevelt)



IMUCHAS GRACIAS!

afs.escuelas@afs.org



